Отчет о выполнении плана мероприятий, направленных на повышение качества образования 

в МАОУ СОШ №7 г. Когалыма в 2020-2021 учебном году

	№
	Мероприятие
	Срок исполнения
	Ответственный за исполнение
	Ожидаемый результат 

	
	Раздел 1. Аналитические, организационные мероприятия.

	1. 
	Разработка плана мероприятий по повышению качества образования на 2020-2021 учебный год
	Сентябрь 2020 г.
	Заместитель директора по УВР

Рыжова А.А.
	Организация деятельности по повышению качества образования


	2. 
	Педагогический совет ««Анализ работы школы за 2019-2020 учебный год: итоги и перспективы. Принятие управленческих решений, направленных на повышение качества образования» от 07.09.2020» 
	Сентябрь
2020 г.
	Директор, заместители директора 
	Разработка мер направленных на повышение качества образования, принятие управленческих решений.

	3. 
	Обеспечение реализации в полном объеме образовательных программ начального общего, основного общего и среднего общего образования в соответствии с федеральными государственными  образовательными стандартами и федеральным компонентом государственных образовательных стандартов начального общего, основного общего и среднего  общего образования
	Сентябрь 2020 г.  – май 2021 г.
	Заместители директора 

по УВР
	Создание условий для повышения качества освоения учащимися образовательных программ 

	4. 
	Мониторинг результатов успеваемости и посещаемости учащихся по итогам I четверти, I полугодия 2020-2021 учебного года.
	Ноябрь 

2020 г.,

Январь, март 2021 г.
	Заместитель директора по УВР

Рыжова А.А.
	Создание условия для повышения качества освоения учащимися образовательных программ, выявление у учащихся затруднений в освоении образовательных программ и проведение работы по их устранению 

	5. 
	Педагогический совет ««Оценка и управление качеством образования в МАОУ СОШ № 7: система, инновации, вызовы»
	Январь 
2021 г.
	Заместитель директора по УВР

Рыжова А.А.
	Внесение корректив в планы работы по повышению качества образования

	6. 
	Проведение мониторинга
- выполнения программ учебных предметов в соответствии с учебным планом и календарным учебным графиком;
- организации учета и компенсации потерь учебного времени 
	Январь –февраль, май-июнь 2021 г.
	Заместители директора по УВР
	Выполнение образовательных программ в полном объеме

	7. 
	Участие в проведении независимых оценочных процедур качества образования международного, федерального и регионального уровня 
	
	Заместители директора 

по УВР
	Корректировка направлений деятельности по повышению качества образования Выполнение планов проведения региональных проверочных работ, изучение аналитических справок Департамента образования и молодежной политики ХМАО – Югры и АУ «Институт развития образования» по выявленным пробелам в знаниях учащихся, коррекция знаний учащихся

	8. 
	- диагностические работы в 10 классах по образовательным программам основного общего образования
	Сентябрь 2020 г.
	
	

	9. 
	- региональные диагностические работы по исследованию уровня индивидуальных учебных достижений ((входной) стартовый контроль) обучающихся 11 классов по учебным предметам государственной итоговой аттестации
	Ноябрь

2020 г.
	
	

	10. 
	- Стартовые всероссийские проверочные работы в  5, 6, 7, 8, 11 классов
	Сентябрь-октябрь
2020 г.
	
	

	11. 
	Участие в муниципальных оценочных процедурах: 
	
	
	

	
	- стартовая диагностика в 1 классах
	Сентябрь 2020 г.
	Заместители директора 

по УВР
Фокина Н.И.

Останина Н.А.
	Создание условий для успешной адаптации, организация образовательного деятельности в соответствии с индивидуальными особенностями обучающихся

	
	- городские пробные ЕГЭ по предметам по выбору
	Декабрь 2020 
Январь 2021
	
	Выявление предварительного уровня подготовки учащихся по учебным предметам, отработка технологии заполнения бланков ответов 

	12. 
	Обеспечение функционирования внутренней системы оценки качества образования
	Сентябрь 2020 г.  – май 2021 г.
	Заместитель директора по УВР

Рыжова А.А.
	Выявление степени соответствия уровня освоения образовательных программ ФГОС. 

Принятие управленческих решений, направ-ленных на повышение качества образования 

	13. 
	Мониторинг качества образовательных результатов на основе методики комплексной оценки качества образовательных результатов обучающихся, в том числе с применением программного модуля «Региональный мониторинг» на платформе «ABBYY Мониторинг», Анализ результатов оценочных процедур и принятие управленческих решений
	Сентябрь 2020 г.  – январь 

2021 г.
	Заместитель директора по УВР

Рыжова А.А.
	Коррекция планов повышения качества образования, принятие управленческих решений, направленных на повышение качества общего образования

	14. 
	Реализация Комплекса мер по недопущению нарушений порядков проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего (ГИА-9) и среднего общего образования (ГИА-11) в 2020 – 2021 учебном году, утвержденного приказом управления образования Администрации города Когалыма от 25.08.2020 №491)
	Сентябрь 2020 г.  – январь 
2021 г.
	Заместители директора 

по УВР
Власенко Г.А.

Останина Н.А.
	Недопущение участниками государственной итоговой аттестации нарушений порядков проведения ГИА-9, ГИА-11 в 2020 – 2021 учебном году

	
	Раздел 2. Мероприятия по обеспечению объективности оценивания образовательных результатов

	15. 
	Реализация Комплекса мер по повышению объективности оценивания образовательных результатов обучающихся 

общеобразовательных организаций города Когалыма в 2020 – 2021 учебном году, утвержденного приказом управления образования Администрации города Когалыма от 11.09.2020 №549
	Сентябрь 2020 г.  – январь

 2021 г.
	Заместители директора 

по УВР

	Повышение качества образования и объективности оценивания образовательных результатов учащихся ОО города Когалыма

	
	Раздел 3. Мероприятия по повышению профессиональной компетентности педагогических работников
	

	16. 
	Диагностика профессиональных затруднений педагогических работников с целью формирования индивидуальных образовательных маршрутов по  повышению уровня профессиональной компетентности педагогов по профилю педагогической деятельности
	Январь

 2021 г.
	Заместители директора 

по УВР

	Выявление профессиональных затруднений педагогов, формирование индивидуальных образовательных маршрутов по  повышению уровня профессиональной компетентности

	17. 
	Разработка планов-графиков непрерывного повышения квалификации педагогических работников по актуальным вопросам преподавания учебных предметов как составляющей основной образовательной программы
	Сентябрь 2020 г. 
	Заместитель директора 

по УВР 

Рослова Н.В.
	Повышение уровня преподавания, профессионального мастерства; наличие планов-графиков непрерывного повышения квалификации у не менее 30% педагогических работников

	18. 
	Организация консультирования, тьюторства и наставничества
	Сентябрь 2020 г.  – январь

 2021 г.
	Заместители директора 

по УВР 


	охват не менее 30% от педагогических работников ОО

	
	-Городские семинары:

 «Наставничество в образовании: технологии деятельности и стратегии. Социальное партнерство»
«Успех в учебе — успех в завтрашнем дне»
- Мастер-класс «Основы кураторской методики»
- Вебинары «Создаем онлайн-доску», «Профилактика профессионального выгорания учителей» , «Акселерация как форма работа с экспертами», «Урок в рамках ФГОС: новое – хорошо забытое старое»
	Сентябрь 2020 – апрель 

2021 г.
	Заместители директора 

по УВР , 

учителя-предметники


	Обсуждение проблемных вопросов. 

Повышение уровня профессионального мастерства педагогических работников, в т.ч. имеющих профессиональные затруднения по учебным предметам

	19. 
	Выявление положительного опыта работы педагогических работников, имеющих стабильно высокие результаты преподавания по учебным предметам и привлечение их к работе с педагогическим работниками, имеющими профессиональные затруднения
	Сентябрь 2020 г.  – январь

 2021 г.
	Заместители директора 

по УВР 


	Повышение уровня профессионального мастерства педагогических работников, имеющих профессиональные затруднения по учебным предметам


	20. 
	Совершенствование методов обучения и воспитания, использование эффективных образовательных, в том числе информационных технологий, различных цифровых образовательных ресурсов, цифровых образовательных платформ
	Сентябрь 2020 г.  – январь

 2021 г.
	Заместители директора 

по УВР 


	Создание условий для повышения качества освоения учащимися образовательных программ 

	21. 
	Использование педагогическим работниками в работе информационных отчетов по итогам проведения РДР, содержательных анализов по результатам итогового сочинения (изложения), итогового собеседования по русскому языку, подготовленные АУ «Институт развития образования» 
	Сентябрь 2020 г.  – январь

 2021 г.
	Заместители директора 

по УВР 

Руководители

 ППС
	Использование результатов оценочных процедур с целью ликвидации пробелов, коррекции знаний обучающихся.

Повышение уровня освоения обучающимися образовательных программ 

	22. 
	Консультирование учителей-предметников и классных руководителей по актуальным вопросам организационного и методического сопровождения обучения, в т.ч. подготовки учащихся 9, 10, 11 классов к государственной итоговой аттестации 
	Октябрь 2020 г.  – январь

2021 г.
	Заместители директора 

по УВР 


	Преодоление профессиональных затруднений

	23. 
	Проведение заседаний школьных методических объединений учителей-предметников по вопросам повышения качества образования, в том числе по подготовке и проведению государственной итоговой аттестации учащихся 9, 11 классов 
	Сентябрь, ноябрь 2020,

январь

2021 г.
	Заместители директора 

по УВР 

Руководители

 ППС
	Повышение уровня профессиональной компетентности педагогов

	24. 
	Организация участия педагогических работников в обучении лиц, привлекаемых к проведению итогового сочинения (изложения) в 11 классе, итогового собеседования по русскому языку в 9 классе, в том числе в качестве экспертов 
	Ноябрь-январь

 2021 г.
	Заместитель директора по УВР
Харитонова Н.В.
	Повышение уровня профессиональной компетентности педагогов
Повышение уровня объективности образовательных результатов

	25. 
	Обеспечение участие педагогических работников в качестве экспертов предметных жюри муниципального этапа всероссийской олимпиады школьников и других мероприятий. 
	Октябрь -декабрь 2020 г.
	Заместители директора 

по УВР 


	Повышение уровня профессиональной компетентности педагогов

	26. 
	Аттестация педагогических работников на соответствие занимаемой должности (3 педагога)
	Сентябрь 2020 г.  – январь

 2021 г.
	Заместитель директора 

по УВР 

Рослова Н.В.
	Подтверждение профессиональной компетентности педагогов

	
	Раздел 4. Мероприятия с обучающимися

	27. 
	Осуществление учета и контроля посещаемости учащимися учебных занятий с целью минимизации немотивированных пропусков учебных занятий
	Сентябрь 2020 г.  – январь

 2021 г.
	Заместители директора 

по УВР 


	Качественное освоение образовательных программ

	28. 
	Организация и проведение внутришкольного мониторинга качества образования (в каждом классе по всем предметам учебного плана). 

	Сентябрь 2020 г.  – январь

 2021 г.
	Заместители директора 

по УВР 


	Повышение качества образования, принятие управленческих решений.

	29. 
	Учет несовершеннолетних, не посещающих или систематически пропускающих по неуважительным причинам учебные занятия
	Сентябрь 2020 г.  – январь

 2021 г.
	Заместители директора 

по УВР 


	Обеспечение обязательности общего образования

	30. 
	Разработка и реализация планов индивидуальной работы с учащимися группами риска (или имеющими низкую мотивацию к обучению) на основе результатов диагностических контрольных работ, тестирования и др. оценочных процедур
	Сентябрь 2020 г.  – январь

 2021 г.
	Учителя-предметники
	Повышение эффективности работы с обучающимися «группы риска»

	31. 
	Организация сопровождения учащихся, мотивированных на высокий результат прохождения государственной итоговой аттестации (потенциальных «высокобалльников») 
	Сентябрь 2020 г.  – январь

 2021 г.
	Заместители директора 

по УВР , учителя-предметники
	Поддержка высокомотивированных учащихся, удовлетворение их образовательных потребностей 

	32. 
	Организация работы классов с повышенным уровнем образования (классы с углубленным изучением отдельных предметов, классы профильной направленности, профильного обучения)
	Сентябрь 2020 г.  – январь

 2021 г.
	Заместители директора 

по УВР
	Удовлетворение образовательных потребностей учащихся и запросов родителей (законных представителей)

	33. 
	Организация участия (очное, заочное, дистанционное) учащихся образовательной организации в различных окружных, всероссийских, международных интеллектуальных мероприятиях 
	Сентябрь 2020 г.  – январь

 2021 г.
	Заместители директора 

по УВР, учителя-предметники
	Выявление, развитие и поддержка талантливых детей

	34. 
	Организация психолого-педагогического сопровождения детей, испытывающих трудности в освоении образовательных программ; проведение консультаций для учащихся, их родителей (законных представителей) по психологическим аспектам подготовки к государственной итоговой аттестации
	Сентябрь 2020 г.  – январь

 2021 г.
	Педагоги-психологи
	Развитие стрессоустойчивости, повышение положительного эмоционального фона, обучению навыкам саморегуляции, повышение мотивации к обучению

	35. 
	Организация работы учащихся с открытым банком заданий государственной итоговой аттестации обучающихся, размещенным на официальном сайте Федерального государственного бюджетного научного учреждения «Федеральный институт педагогических измерений» 
	Сентябрь 2020 г.  – январь

 2021 г.
	Учителя-предметники
	Создание условий для повышения качества освоения учащимися образовательных программ.

Подготовка к государственной итоговой аттестации

	36. 
	Организация работы обучающихся на различных цифровых образовательных платформах, с цифровыми образовательными ресурсами
	Сентябрь 2020 г.  – январь

 2021 г.
	Учителя-предметники
	Создание условий для повышения качества освоения учащимися образовательных программ 

	
	Раздел 5. Мероприятия с родителями (законными представителями)

	37. 
	Подготовка и проведение родительских собраний, лекториев, круглых столов и других мероприятий по актуальным вопросам качества образования
	Сентябрь 2020 г.-
Январь

 2021 г.
	Заместители директора, классные руководители
	Повышение родительской ответственности в воспитании и обучения детей  

	38. 
	Подготовка и проведение родительских собраний по вопросам государственной итоговой аттестации с привлечением специалистов Управления образования
	Январь 
2021г.

	Заместитель директора по УВР
Останина Н.А.
	Повышение уровня ответственности родителей (законных представителей), ознакомление родителей (законных представителей) с порядком проведения ГИА и другими вопросами, касающимися ГИА

	39. 
	Проведение работы среди родителей (законных представителей) обучающихся с целью их просвещения:

-  по основам цифровой грамотности
	29.10.20
	Учитель информатики

Мимеев А.В.
	Повышение уровня просвещения родителей (законных представителей) в вопросах воспитания детей, по основам цифровой грамотности

	40. 
	Организация психолого – педагогического консультирования родителей (законных представителей) обучающихся по психологическим аспектам подготовки к государственной итоговой аттестации
	Октябрь 2020 г.  – январь

 2021 г.
	Педагоги-психологи
	Получение квалифицированной помощи в вопросах детско-родительских, семейных отношений

	
	Раздел 6. Работа с общественностью

	41. 
	Организация работы официального сайта школы, поддержание информации, размещаемой на сайтах, в актуальном состоянии
	Сентябрь 2020 г.  – январь

 2021 г.
	Заместители директора
	Соблюдение принципа открытости и доступности информации о деятельности общеобразовательных организаций

	42. 
	Рассмотрение вопросов повышения качества образования на заседании  Управляющего совета 
	Январь 

2021 г.
	Заместители директора
	Обеспечение открытости результатов образования. Повышение вовлеченности общественности в процессы и процедуры управления системой образования 

	43. 
	Организация общественного наблюдения за проведением всероссийской олимпиады школьников, всероссийских проверочных работ, региональных диагностических работ и др. 
	Сентябрь 2020 г.  – январь

 2021 г. 
(по графику)
	Заместители директора
	Соблюдения принципа открытости и прозрачности процедур проведения мероприятий. Обеспечение объективности образовательных мероприятий 

	44. 
	Представление опыта деятельности общеобразовательных организаций на публичных мероприятиях в сфере образования (форумах, конференциях, семинарах и др.) 
 «МУЗЕЙ-ЭКСПЛОРАТОРИУМ «НУМИ -ТОРУМ» В «МЕЖДУНАРОДНОЙ ЭСТАФЕТЕ 4.7.»  В РАМКАХ УСТОЙЧИВОГО РАЗВИТИЯ (ПИЛОТНЫЙ ПРОЕКТ ЮНЕСКО) 
	Декабрь 2020 г.

	Заместители директора
	Диссеминация лучших практик 

	45. 
	Размещение в открытом доступе механизмов и порядка распределения стимулирующего фонда (размещение на сайте школы)
	Сентябрь 2020 г.  
	Заместитель директора по УВР Плотникова Т.В.
	Соблюдение принципа открытости и доступности информации о деятельности ОО

	46. 
	Освещение деятельности образовательных организаций в средствах массовой информации 
	Сентябрь 2020 г.  – январь

 2021 г.
	Заместители директора
	Формирование положительного имиджа системы образования города Когалыма. Повышение открытости и доступности информации о деятельности ОО

	47. 
	Изучение степени удовлетворённости населения качеством образовательных услуг.
	Декабрь 2020 г.
	Заместители директора
	Получения объективной информации о качестве оказания образовательных услуг. Выявление показателей с отрицательной динамикой, причин неудовлетворенности населения. Определение мер, направленных на повышение уровня удовлетворенности населения качеством оказания образовательных услуг.


